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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE CEHEGIN 

                                          (MURCIA) 
 

http://www.cehegin.es                       E-mail: ayuntamiento@cehegin.es 
Dirección Postal: 30430-López Chicheri,5 

MIRIAM JOSÉ OÑATE CORBALÁN, GESTORA ADMINISTRATIVA EN EL DEPARTAMENTO DE 
RR.HH DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CEHEGÍN, 

 
ASUNTO: Sobre la identificación de las personas que forman parte de los órganos de 
representación del personal y el número de liberados sindicales, sindicato al que 
pertenecen y los costes que estas liberaciones suponen, diferenciando sueldos, medios 
materiales, subvenciones y otros costes que pudieran generar. 
 
INFORMA: Según los datos obrantes en el departamento de personal: 
 

- Órganos de representación de personal: 
  - Del Personal Funcionario:  

- Junta de Personal: 
o Pablo García Corbalán (CC.OO) 
o José Navarrete Guillén (USO) 
o Antonia Padilla Romero (USO) 
o Alfonso Sánchez Tudela (UGT) 
o Raúl Jiménez Sánchez (UGT) 

- Comisión de Seguimiento: 
 Sin designación  

- Delegados de Prevención de Riesgos Laborales: 
o Raúl Jiménez Sánchez (UGT) 
o Pablo José García Corbalán (CCOO) 

- Del Personal Laboral: 
- Comité de Empresa: 

o PRESIDENTE: Cristóbal Ruiz Durán (USO) 
o SECRETARIO: Ambrosio Morales Martínez (CCOO) 
o VOCAL: Juan Francisco Martínez Fernández (CC.OO) 
o VOCAL: Víctor José Montoya Capilla (USO) 
o VOCAL: José Manuel Caballero Ramírez (USO) 

- Comisión de Seguimiento: 
-  Sin designación 
- Comité de Seguridad y Salud Laboral: 

o TITULAR:  José Manuel Caballero Ramírez (USO) 
o SUPLENTE: Cristóbal Ruiz Durán (USO) 
 

 - No existen liberados sindicales. 
 
 - Todos los representantes sindicales tienen un crédito horario de 15 horas 
mensuales de dispensa de asistencia al trabajo para “asuntos sindicales”. 
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