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(MURCIA)

EXPOSICION PUBLICA DEL CUESTIONARIO Y DE LA PLANTILLA
PROVISIONAL DE RESPUESTAS DEL PRIMER EJERCICIO DEL PROCESO
SELECTIVO PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE
PSICOLOGOS PARA LA REALIZACION DE CONTRATACIONES DE PERSONAL
LABORAL TEMPORAL MEDIANTE SISTEMA DE CONCURSO OPOSICION.

De conformidad con lo acordado por el Tribunal dei proceso selectivo para la
creacién de una bolsa de trabajo de psicdlogos para la realizacién de contrataciones
de personal laboral temporal mediante sistema de concurso oposicién en sesion
extraordinaria de 25 de mayo de 2022, en cuyo punto segundo del orden del dia se
aprobd el texto definitivo de las normas de actuacion para la realizacion del primer
ejercicio de la fase de oposicidon se acuerda, una vez realizado el ejercicio y de
acuerdo con la instruccion n® 14, se publica el cuestionario de preguntas tipo test
(Documento anexo 1) y la plantilla provisional de respuestas (Documento Anexo 2).
Y todo elio concediendo tramite de audiencia a los interesados en dicho proceso de
seleccion para que, durante el plazo de cinco dias habiles siguientes a la publicacién
y si a su derecho conviene, puedan presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

La resolucion de estas reclamaciones se hara publica entendiéndose
desestimadas todas aquéllas no incluidas en ella, tras lo que se publicara la lista de

aprobados/as del ejercicio.

Y para que asi conste firma el Presidente, ante mi, el Secretario del Tribunal, a
fecha de firma electrénica, de lo que CERTIFICO.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE CEHEGIN

ANEXO I
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CUESTIONARIO DE PREGUNTAS.

EXAMEN TIPO TEST — PROCESO SELECTIVO PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO
DE PROPESIONALES DE LA PSICOLOGIA PARA LA ATENCI()N A MUJERES VICTIMAS DE
VIOLENCIA D EGENERO EN EL PUNTO DE ATENCION ESPECIALIZADA DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE CEHEGIN (MURCIA)

1.- Seiiala uno de los objetivos del Plan Corresponsables:

A) El establecimiento de Planes de Igualdad entre hombres y mujeres a nivel municipal.
B) Crear empleo de calidad en el sector de los cuidados.
C) El establecimiento de medidas de reparto de tareas en el hogar.

2.- El Convenio de Estambul establece para las victimas que (sefiale la respuesta incorrecta):

A) Las Partes tomaran las medidas legislativas u otras necesarias para permitir la creacion de casas de

acogida.

B) Las Partes tomaran las medidas legislativas u otras necesarias para establecer a nivel nacional
guardias telefonicas gratuitas, accesibles las 24 horas del dia, siete dias por semana.

C) Las Partes tomaran las medidas necesarias para obligar a denunciar a toda persona testigo de la
comision de cualquier acto de violencia incluido en el &mbito de aplicacién del presente Convenio.

3.- El Convenio de Estambul establece respecto al aborto y la esterilizacion forzados que las Partes
adoptaran las medidas legislativas o de otro tipo necesarias para tipificar como delito, cuando se

cometa de modo intencionado:

A) La practica del aborto a una mujer victima de una agresién sexual.

B) El hecho de practicar una intervencién quirlrgica que tenga por objeto o por resultado poner fin a la
capacidad de una mujer de reproducirse de modo natural sin su consentimiento previo e informado o sin

su entendimiento del procedimiento.
C) Las respuestas A y B son correctas.

4.- El programa regional de prevencion, seguimiento y control del absentismo escolar y reduccién
del abandono escolar (PRAE) establece su implantacion en:

A) Todos los centros de educacion especial, y todos los centros docentes publicos y privados concertados
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

B) Todos los centros docentes, sin excepcion, tanto publicos como privados.

C) Todos los centros pablicos de educacidn especial y todos los centros publicos, siendo voluntario para
los centros privados concertados de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

5.- Los equipos de orientacion educativa y psicopedagoégica tienen caracter multidisciplinar, estan

organizados en sectores por areas geograficas (EOEP) y su funcion es:

A) Constituyen el soporte técnico en materia de orientacidn, teniendo atribuida la direccién y coordinacion
de los servicios de orientacion de los centros de educacion secundaria y de los centros de educacion

especial.

B) Constituyen el soporte técnico de la orientacion en las etapas de educacién infantil y educacion primaria
y colaboran con los servicios de orientacion de los centros de educacion secundaria y de los centros de

educacién especial.
C) Las respuestas A y B son correctas.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE CEHEGIN

(MURCIA)

6.- Las competencias propias de los entes locales

Direccién Postal: 30430 - Lépez Chicheri, 5

968 74 03 75 - 968 74 04 18

968 74 04 00 - 968 74 07 17
Teléfonos:
968 74 00 06

Fax: 968 74 00 03

A) Se determinan por la propia entidad, ya que gozan de potestad de auto-organizacion.
B) Sélo pueden ser determinadas por ley.
C) Depende del contenido de la competencia.

7.- Segun el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en relacion al permiso por razén de
violencia de género sobre la mujer funcionaria: {art. 49)

A) Las faltas de asistencia tendran la consideracion de justificadas por el tiempo y en las condiciones en

que asi lo determinen los servicios sociales o de salud segun proceda.

B) Las faltas de asistencia tendran la consideracién de justificadas por el tiempo y en las condiciones en
que asi lo determinen solamente los servicios sociales.
C) Para hacer efectiva su protecciéon o su derecho de asistencia social integral, tendran derecho a la
reduccion de la jornada con disminucién proporcional de la retribucién, en caso de sentencia judicial

favorable.

8.- Tienen los Ayuntamientos competencia para realizar actuaciones para la promocién de la
igualdad entre hombres y mujeres asi como contra la violencia de género?

A) No, deberd tramitarse para ello el procedimiento descrito en el articulo 7.4 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
B) Si, desde el afo 2018.
C) No, pero esas materias pueden ser objeto de delegacion en virtud de lo dispuesto en el articulo 27 de la

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

9.- De acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a
la infancia y la adolescencia frente a la violencia, el deber de comunicacién cualificado de
situaciones de violencia corresponde:

A) A toda persona que advierta indicios de una situacién de violencia ejercida sobre persona menor de

edad.

B) A aquellas personas que por razén de su cargo, profesion, oficio o actividad, tengan encomendada la
asistencia, el cuidado, la ensefianza o la proteccién de nifios, nifias o adolescentes y, en el ejercicio de las
mismas, hayan tenido conocimiento de una situacién de violencia ejercida sobre los mismos.

C) a los nifios, nifias y adolescentes que fueran victimas de violencia o presenciaran alguna situacion de
violencia sobre otra persona menor de edad.

10.- Sefiale la respuesta incorrecta de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 8/2021, de 4
de junio, de proteccién integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia.

A) Las administraciones publicas pondran a disposicién de los nifios, nifias y adolescentes victimas de
violencia, asi como de sus representantes legales, los medios necesarios para garantizar el ejercicio
efectivo de los derechos previstos en esta ley, teniendo en consideracion las circunstancias personales,
familiares y sociales de aquellos que pudieran tener una mayor dificultad para su acceso. En todo caso, se
tendran en consideracion las necesidades de las personas menores de edad con discapacidad, o que se
encuentren en situacién de especial vulnerabilidad.
B) Las administraciones publicas proporcionaran a los nifios, nifias y adolescentes victimas de violencia de
acuerdo con su situacion personal y grado de madurez, y, en su caso, a sus representantes legales, y a la
persona de su confianza designada por él mismo, informacién sobre las medidas contempladas en esta
ley que les sean directamente aplicables, asi como sobre los mecanismos o canales de informacién o

denuncia existentes.

C) En caso de insuficiencia de recursos econdmicos de los progenitores, las personas menores de edad
victimas de violencia tienen derecho a la defensa y representacion gratuitas por abogado y procurador de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 1/1996, de 10 de enero, de asistencia juridica gratuita.
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11.- Considerando lo dispuesto en el articulo 17.2 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de
Proteccién Juridica del Menor, seran considerados como indicadores de situaciones de riesgo:

A) La negligencia en el cuidado de las personas menores de edad y la falta de seguimiento médico por
parte de los progenitores, o por las personas que ejerzan la tutela, guarda o acogimiento.

B) Los ingresos mdltiples de personas menores de edad en distintos hospitales con sintomas recurrentes,
inexplicables y/o que no se confirman diagndsticamente.

C) Las respuestas A) y B) son correctas.

12.- Para que una mujer victima de violencia de género pueda ser atendida en un centro
especializado:

A) Debe haber interpuesto una denuncia.
B) No es necesario que interponga una denuncia.
D)} No puede convivir con el agresor.

13.- El equipo profesional CAVI abarca los siguientes perfiles profesionales:

A) Psicologia, Trabajo Social y Jurista.
B) Psicologia, Educacion social y Jurista.
C) Psicologia y Educacidn Social.

14.- El Centro de Atencién Integral para victimas de abuso y/o agresién sexual de la Region de
Murcia (CAVAX) es un recurso especializado dirigido a:

A) Hombres y mujeres victimas de abuso y/o agresion sexual en el ambito de la pareja.
B) Mujeres victimas de abuso y/o agresién sexual en el ambito de la pareja.
C) Mujeres victimas de abuso y/o agresion sexual fuera del ambito de la pareja.

15.- Para que se produzca el delito de “trata de seres humanos” respecto de menores de edad con
fines de explotacién:

A) La persona menor de edad tiene que ser extranjera.
B) La persona menor no es necesario que sea extranjera.
C) La persona menor de edad no ha dado su consentimiento.

16.- EI SAPMEX (Servicio de Atencién a Menores Expuestos a violencia de género) realiza
intervenciones con:

A) Menores hijas e hijos de mujeres victimas de violencia de género.
B) Menores hijas e hijos de mujeres victimas de violencia de género y sus madres.
C) Menores hijas e hijos de mujeres victimas de violencia de género y sus madres y padres.

17.- Para realizar el calculo del numero de personas que dan lugar a la obligacién de elaborar un
plan de igualdad, se tendra en cuenta:

A) La plantilla total de la empresa, excluyendo las personas con contratos fijos discontinuos.
B) La plantilla total de la empresa, excluyendo las personas con contratos a tiempo parcial.
C) La plantilla total de la empresa, cualquiera que sea la forma de contratacién laboral.

18.- Sefiala uno de los objetivos del Plan Corresponsables:
A) El establecimiento de planes de igualdad entre hombres y mujeres a nivel municipal.

B) Crear empleo de calidad en el sector de los cuidados.
C) El establecimiento de medidas de reparto de tareas en el hogar.
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19.- El Plan Espaiia te protege (lll) se configura como tercer pilar del «Plan Espafia te Protege:
digitalizacién, mejora y ampliacion de los servicios integrales de atencion a las victimas de todas
las formas de violencia contra las mujeres», cuyo objetivo principal es extender y hacer accesible a
todas las potenciales victimas de todas las formas de violencia contra las mujeres los servicios de
atencién integral. En él se incluyen inversiones:;

A) La creacion de servicios de atencion integral 24 horas a victimas de violencia sexual.
B) La creacién de nuevas lineas de atencion telefonica para todos los tipos de violencia contra la muijer.
C) La creacion de servicios para mujeres extranjeras victimas de violencia de género.

20.- Tras la modificacion de 22 de marzo de 2019, la Ley 7/2007 en su articulo 22 dispone que en
caso de acoso por razén de sexo o acoso sexual en el ambito laboral, las Administraciones
Publicas de la region:

A) Intervendran Unicamente cuando la persona afectada haya interpuesto denuncia previa.

B) Actuaré de oficio.

C) Se abstendra de intervenir, limitindose a poner el caso en conocimiento de la Justicia u érgano
competente en la materia.

21.- En la disposicion adicional séptima de la Ley 1/2004, se determina la modificacion del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre. Sefiala cual de estas es una de las modificaciones introducidas en
relaciéon con la trabajadora que victima de violencia de género, cuando para hacer efectivo su
derecho a la proteccion social se vea obligada a abandonar su puesto de trabajo en la localidad
donde venia prestando sus servicios:

A) Tendra derecho preferente a ocupar indefinidamente otro puesto de trabajo del mismo grupo o
categoria que la empresa tenga vacante en otro centro de trabajo.

B) La empresa tendra la obligacion de guardar el puesto de trabajo que ocupaba durante al menos 6
meses.

C) Tendra siempre asegurado el derecho a elegir si regresa a su puesto anterior o se queda en el nuevo.

22.- El Texto Consolidado de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para Igualdad de Mujeres y
Hombres, establece que:

A) Todas las empresas estan obligadas a respetar la igualdad de trato y de oportunidades en el ambito
laboral, a cuyo efecto deberan elaborar y aplicar un plan de igualdad.

B) En las empresas de 50 o mas trabajadores, los planes de igualdad deben ser negociados en la forma
que dicte la legislacion laboral.

C) Cuando un plan de igualdad se elabora por orden de la autoridad laboral tras la tramitacion de un
procedimiento sancionador instruido frente a una empresa por no respetar la igualdad de trato de mujeres
y hombres, ya no serd necesario que antes de aprobarse el plan se someta a previa negociacion o
consulta con los representantes de los trabajadores.

23.- Segun la disposicion adicional quinta de la Ley 3/2007, que modifica la Ley de Enjuiciamiento
Civil, ademas de los propios afectados y previa autorizacion a los mismos, estan legitimados para
la defensa del derecho a la igualdad de trato de mujeres y hombres:

A) Los sindicatos y las asociaciones legalmente constituidas respecto a sus afiliados y asociados.

B) Todos los sindicatos y las asociaciones legalmente constituidas cuya finalidad primordial sea la defensa
de la igualdad de trato entre mujeres y hombres, estan legitimados para demandar en juicio los intereses
de sus afiliados y asociados, incluso si los afectados son na pluralidad de personas indeterminadas o de
dificil determinacion.

C) Los sindicatos y las asociaciones legalmente constituidas que tengan como fin principal la defensa de la
igualdad de trato de mujeres y hombres, respecto a sus afiliados y asociados, excepto en litigios sobre
acoso social o por razén de sexo.
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24.- Segin la altima redaccion del art® 23 de la Ley 1/2004, modificado por el Real Decreto-ley
9/2018, de 3 de agosto, de medidas urgentes para el desarrollo del Pacto de Estado contra la
Violencia de Género, para que los derechos laborales y de prestaciones de la Seguridad Social a
las trabajadoras victimas de violencia de género, previstos en el art° 21 se hagan efectivos, no se
podra acreditar la situacion de victima mediante:

A) Con un informe de valoracion expedido por los equipos de intervencion asistencial que acredite la
situacion de victima de violencia de género.
B) Una acreditacién administrativa expedida por una entidad u organismo acreditado.
C) Resolucion judicial que acuerde una medida cautelar a favor de la victima.

25.- Entre las teorias que intentan explicar el fenémeno de la violencia de Género:

A) La teoria del aprendizaje social, la teoria feminista y el modelo ecolégico forman parte de las teorias

socioculturales.

B) El modelo ecol6gico organiza los factores de riesgo en funcion de cuatro esferas de influencia:
individual, relacional, comunitario y cultural.

C) Las respuestas A y B son correctas.

26.- Seiiala la respuesta incorrecta:

A) En el modelo de la Escalera de Violencia, se mantiene que existen diversas tacticas del maltratador que

se suceden a medida que aumenta el nivel de violencia sobre la muijer.

B) El Ciclo de la Violencia y la Escalera de Violencia son modelos que explican cémo se desarrolla y
evoluciona el proceso de violencia de género.
C) No es facil predecir el desarrolio del proceso que sigue la violencia de género ya que el proceso se
manifiesta de una forma diferente en funcion de las caracteristicas de personalidad de cada maltratador.

27.- Es una fase del Sindrome de la Mujer Maltratada:

A) Maltrato agudo.
B) Adaptacién.
C) Tensién acumulada.

28.- Entre los instrumentos de medicion y valoracion en el campo de la violencia de género, se

encuentran:

A) Instrumentos de cribado, de diagnéstico y encuestas.
B) Instrumentos de valoracion del riesgo de maltrato, sondeos epidemioldgicos e instrumentos de

detecci6n del riesgo de reincidencia.
C) Todos ellos son instrumentos de medicién de la violencia de género.

29.- Si una mujer sufre una agresion sexual es recomendable que acuda a un centro hospitalario y
asi recibir atencion sanitaria especializada:

A) Cualquier centro hospitalario es adecuado.
B) Deberia acudir a un centro hospitalario con urgencias ginecoldgicas. En la Regién de Murcia hay 7
hospitales a los que se puede acudir en estos casos.
C) Si la mujer es extranjera y no tiene tarjeta sanitaria no podra ser atendida en un centro especifico.

30. El CAVAX es un centro de atencion integral para victimas de abuso y/o agresiéon sexual de la
Regién de Murcia y entre otras caracteristicas:

A) La mujer que acude victima de abuso y/o agresién necesita cita previa.

B) La mujer que acude victima de abuso y/o agresion necesita haber interpuesto denuncia para acudir al

Centro.

C) Es un servicio de informacién, asesoramiento y formacién para profesionales especialistas en

agresiones y/o abusos sexuales.
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Direccién Postal: 30430 - Lépez Chicheri, 5

968 74 03 75 - 968 74 04 18

968 74 04 00 - 968 74 07 17
Teléfonos:
968 74 00 06

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE CEHEGIN Fax: 968 74 00 03
{MURCIA)

PREGUNTAS DE RESERVA.

31.- De acuerdo con la Constitucion Espafiola, el derecho a la tutela judicial efectiva viene
reconocido en el articulo:

A) 24.
B) 23.
C)19.

32.- Seiiale la respuesta incorrecta considerando lo dispuesto en el articulo 18 2 de la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, seran considerados como indicadores de
situaciones de desamparo:

A) El abandono del menor, bien porque faiten las personas a las que por ley corresponde el ejercicio de la
guarda, o bien porque éstas no quieran o no puedan ejercerla.

B) La induccion a la mendicidad, delincuencia o prostitucion, o cualquier otra explotacion del menor de
similar naturaleza o gravedad.

C) La utilizacién, por parte de los progenitcres, o de quienes ejerzan funciones de tutela, guarda o
acogimiento, del castigo habitual y desproporcionado y de pautas de correccién violentas que, sin
constituir un episodio severo o un patron crénico de violencia, perjudiquen su desarrollo.

33.- Segun el art” 19 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion
Integral contra la Violencia de Género (en adelante Ley 1/2004), los servicios sociales de las
Comunidades Auténomas y de las Administraciones Locales seran organizados atendiendo a los
principios de:

A) Actuacion urgente y generalizacion de prestaciones.
B) Atencion permanente y multidisciplinariedad profesional.
C) Optimizacion de los recursos destinados a la asistencia social integral.
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